
 

Comune di Quincinetto 

Provincia di Torino 

Il Revisore 

OGGETTO: PARERE RELATIVO AL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE 2023/2025 (art. 6 

cc 1-4, DL 9 giugno 2021 n°80) 

 

Il sottoscritto Giuseppe Grieco nella qualità di Revisore del Conto del Comune di Quincinetto, nominato con 

delibera del consiglio Comunale N° 34 del 15 novembre 2021, 

Ricevuta in data 7 giugno 2023 la proposta di deliberazione in oggetto comprensiva di tutti gli allegati; 

tenuto conto che: 

a) L’art 239, D Lgs n267/2000, lettera b) n.1) richiede che l’organo di revisione esprima il proprio 

motivato parere contenente un giudizio di congruità, coerenza ed attendibilità contabile delle 

operazioni dell’Ente 

b) L’art 6, commi 1-4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito, con modificazioni, in Legge 6 

agosto  2021 n.113 stabilisce che: 1-“per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività 

amministrativa e migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante 

e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di 

accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle 

istituzioni educative, di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con 

più di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e 

organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in 

particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012, n.190” 2-

Il piano ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e definisce: h) gli obiettivi programmatici 

e strategici della performance, i) la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo 

organizzativo, k) gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività e 

dell’organizzazione amministrativa, l) l’elenco delle procedure da semplificare e reingegnerizzare 

ogni anno, m) le modalità e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilità alle amministrazioni, 

fisica e digitale, da parte dei cittadini ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità, n) le 

modalità e le azioni finalizzate al pieno rispetto alla parità di genere 

Dato atto che: 

a) Il Comune di Quincinetto, alla data del 31/12/2022, ha meno di 50 dipendenti, computati secondo il 

metodo di calcolo utilizzato per compilare la tabella 12 del Conto Annuale, per cui nella redazione 

del PIAO 2023-2025 è stato tenuto conto delle disposizioni di semplificazione di cui all’art.6 del citato 

D.M. 132/2022, concernente la definizione semplificata del contenuto dello stesso Piano; 



b) che la proposta di Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 è stata predisposta nel 

rispetto del quadro normativo di riferimento di cui sopra e di tutte le ulteriori specifiche normative 

di riferimento applicabili, tenuto conto di quanto stabilito per gli enti della dimensioni organizzativa 

analoghe a quelle del Comune di Quincinetto, ed avuta ragione degli elementi specifici che lo 

caratterizzano da un punto di vista organizzativo nonché della cura degli interessi e della promozione 

dello sviluppo della comunità dallo stesso amministrata; 

Visto il parere favorevole del responsabile del servizio finanziario e del personale 

L’Organo di Revisione esprime PARERE FAVOREVOLE in merito all’approvazione Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione 2023-2025 

 

Verbania, 12 giugno 2023  

IL REVISORE DEL CONTO 

Dr. Giuseppe Grieco 

                                                                                                                       

 


